
総会資料
2024年5月25日

中央大学学友会体育連盟

アメリカンフットボール部 OG・OB会



日程及び議題
1. 日時：2024年5月25日（土）15時00分～16時30分
2. 場所：茗荷谷キャンパス 2E07教室
3. 議題：
① 報告事項

1. チーム活動報告
2. 2023年度 活動報告／2024年度 活動計画
3. 支援体制について

② 決議事項
1. 2023年度 決算承認の件
2. 2024年度 予算案承認の件
3. 会長選任の件（任期満了）

③ その他報告事項
1. 審判員拡充について
2. 寄付金について

ご不明点等ございましたら事務局へご連絡ください
member@cu-raccoons.net
担当：会長 山本陽二、副会長 宅間誠
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① 報告事項
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1.チーム情報（杉江監督)
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春季 試合日程

 4月21日（日）vs 関西大学
結果：0－40
＠関西大学グランド（関西遠征）

 5月19日(日) vs 早稲田大学
@アミノバイタルフィールド
K.O. 14:00

 6月１日(土) vs 京都大学
@アミノバイタルフィールド
K.O. 14:00

 6月23日(日) vs JV戦 関東学院大学
@中央大学グランド
K.O. 未定

 6月29日(土) vs JV戦 早稲田大学
@早稲田大学東伏見グランド
K.O. 未定
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2.活動報告
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主な活動について

 5/25 関西学院大学交流戦
テールゲートパーティにOGOB会として参加

 6/24 総会開催

 理事会は延4回開催（8/23・3/28・4/3・6）

 8/29 決起大会開催（於 養老乃瀧）

 9/28 学員会支部登録申請

 2/17 納会参加（於 中央大学茗荷谷キャンパス）

 3/28 寄付金募集案内（リーフレット配布他）

 随時 ラクーンズ通信の発信 等

 会費納入率の向上
・統括理事及び理事と連携した会員へのアプローチ
・試合会場等でのPR活動 等

 決起大会（7/27予定）於：駿河台キャンパス

 名簿の整理（メールアドレスの収集）

 ALL RACCOONS HPの見直し

 リクルーティングの組織化
・主に関東・関西高校との関係強化

 スポンサーやファン獲得活動
・リーフレットの配布（大学寄付金制度の活用）
・寄付者へのフォロー、特典等

2023年度 活動報告 2024年度 活動計画
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３.支援体制について
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競技成績で「日本一」を
勝ち取るための支援体制

持続的な発展のため
経済的にも自立できる体制

会員相互の親睦を深め
母校の発展に寄与

運営方針

 安定したコーチング
体制の確立

 選手やスタッフのリク
ルーティング

 練習施設や生活環
境等支援 等

 大学に依存しない
組織運営

 スポンサーシップの
獲得

 ディスクローズされた
収支管理 等

 会員間の交流
 広報・ブランディング
 大学への貢献
 学員会の支部登録
等
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2024年度 支援体制

中央ラクーンズ
アスリートクラブ

Raccoons

中央大学

飛躍会寄付金等 後援会
（現役父母会）

CSC
（OGOB父母会）

後援団体

企業・団体
個人

OG・OB会

活動支援 運営補助

【代表理事】
山本（16期）
【理事】
伊吹（16期）宅間（17期）
常盤（26期）村井（29期）
杉江（33期）蓬田（41期）
【監事】
若槻（38期）

運営会議【監督】
杉江（33期）
【社員代表】
梶川（26期）
【コーチ】
大塚（42期）
岩井（51期）

【学連】
平石（24期）

【審判員】
田口（9期）
中山（24期）
上野（38期）
新開（中大OB）

中央大学
【部長】
村井准教授（29期）

関連団体
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② 決議事項

第1号：2023年度決算承認の件
第2号：2024年度予算案承認の件
第3号：会長選任の件（任期満了）

議案
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（1号）2023年度決算承認の件
【趣旨説明】
2023年度（令和5年度）の決算は収支報告書のとおりです。昨年度会費納入率は31％と低迷しています。
特に若手会員の納入率の向上が求められます。各期の理事を中心に声がけを進めていく必要があります。

令和 5 年度収支報告書 

自 令和 5 年 4 月 1 日  至 令和 6 年 3 月 31 日 

収  入 支  出 

項目 金額 項目 金額 

5 年度会費寄付金 5,540,000 監督ｺｰﾁ等手当 4,500,000 

5 年度寄付金 801,650 ﾁｰﾑ対策費 1,300,000 

前期繰越金 1,513,439 HP 運営費 77,000 

  OB 会会場費（ZOOM） 17,085 

  ﾒﾙﾏｶﾞｼｽﾃﾑ費用 32,600 

  慶弔費(祝電) 40,150 

  振込料等 173,634 

  審判手当 800,000 

  学連社員代表手当 40,000 

  学生寮蛍光灯交換代 5,450 

  関学戦ﾁｹｯﾄ代 9,100 

  次期繰越金 860,070 

    

    

合 計 7,855,089 合 計 7,855,089 

 

 

1期～54期

292名

957名
30.5％

＜納入率＞

期別納入率

12



会費・寄付金納入状況

23年度 22年度 昨年度比

会費 554万円 561万円 ▲7万円

納入
人数

292人 301人 ▲9人

寄付金 80万円 68万円 +12万円

会費
寄付金
合計

634万円 629万円 +5万円

納入率

292／957＝

30.5%

（故人・退会除く）
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会費定年制
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規約改定により24年度より適用

対象の期 人数
23年度

会費実績

2期~13期 86人 86万円

① 会費分は事務局で停止の手続きをしました。
② 寄付金として継続の連絡をいただいたかたは継続します。
③ 従来の寄付金分は停止の手続きはせずに継続します。

口座振替、クレジット決済について



名簿整備
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131人／960人

34期・37期・45期・47期・51期

アドレス登録が０件の期

前後の期、職場などで情報お持ちの方は連絡先の提供をお願いします。

メールアドレス把握件数



（2号）2024年度予算案承認の件
【趣旨説明】
2024年度（令和6年度）の予算案は以下となります。昨年度と同様の項目において予算案を作成しています。

■令和６年度予算案の趣旨説明

【収入項目】
 令和6年度会費6,500,000円に設定致しました。
 繰越金は、昨年度収支書より。
【支出項目】
 監督ｺｰﾁ等手当、ﾁｰﾑ対策費は昨年同様に設定致しました。
（上記分については、昨年同様、会費収入等の予算達成状況を

踏まえて順次実行するものとする）
 慶弔費を200,000円計上しました。
 ＨＰ運営費・勧誘費については、昨年度と同額を設定致しました。
 学連及び社員代表手当を設定致しました。
 予備費については収入支出の残を充てて設定しました。

令和 6 年度収支予算案 

自 令和 6 年 4 月 1 日  至 令和 7 年 3 月 31 日 

収  入 支  出 

項目 金額 項目 金額 

6 年度会費 6,500,000 監督ｺｰﾁ等手当 4,500,000 

6 年度寄付金 0 ﾁｰﾑ対策費 1,000,000 

前期繰越金 860,070 慶弔費 200,000 

  OB 会会場費 47,300 

  ＨＰ運営費 100,000 

  振込料等 100,000 

  勧誘費 150,000 

  審判手当 1,000,000 

  学連及び社員代表手当 40,000 

  予備費 222,770 

    

    

    

    

合 計 7,360,070 合 計 7,360,070 
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第 ６ 条 本会を代表する者として、会長１名をおく。
２、会長は、正会員の中から、正会員５名以上の推薦を受け、総会において出席者の過半数の賛成により選出されたときにその資格を得る。

第１０条 本会における各役員の任期は２年間とし、その再任を妨げない。
２、本会の運営年度は４月１日より翌年の３月３１日までとする。
３、期中に選任された役員の任期は、その期末経過後１年間とする。
４、任期の満了した役員は、新任の役員が選出されるまで、その役員としての職務を継続して行うものとする。
５、役員に、役員としてふさわしくない行為があったときは総会において会員の３分の２以上の同意を得て、その役員を解任することができる。

OG・OB会規約

（3号）次期OGOB会長の選出について

 現会長の任期満了に伴う候補者の募集をしましたが、
あらたな立候補者の届はありませんでした。
ついては、現会長 山本陽二（16期）の再任について、
ご承認をお願いします。
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第 ６ 条 本会を代表する者として、会長１名をおく。
２、会長は、正会員の中から、正会員５名以上の推薦を受け、総会において出席者の過半数の賛成により選出されたときにその資格を得る。

第１０条 本会における各役員の任期は２年間とし、その再任を妨げない。
２、本会の運営年度は４月１日より翌年の３月３１日までとする。
３、期中に選任された役員の任期は、その期末経過後１年間とする。
４、任期の満了した役員は、新任の役員が選出されるまで、その役員としての職務を継続して行うものとする。
５、役員に、役員としてふさわしくない行為があったときは総会において会員の３分の２以上の同意を得て、その役員を解任することができる。

OG・OB会規約

（3号）次期OGOB会長の選出について

 任期満了に伴う候補者の募集
 締切：5月10日（金）
 OGOB会事務局宛：member@cu-raccoons.net）

 総会決議事項（5月下旬開催予定）
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③ その他 報告事項
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審判員拡充について

ルール

義務

3名以上

義務化要件

１部リーグ・
加盟21年以上

年齢等

義務化対象は

65歳まで

初年度登録は

48歳以下

女性も登録可

不履行の場合

顛末書と次年度登録
稼働宣誓書の提出

次年度不履行の場合

最下位扱いとし自動降格

5年間に2回以上該当

２回目年度のポストシー
ズンへのゲーム出場不可
等の措置有

計時専門は0.5人
で２名を上限

※資料：「審判義務化の変更について」（2016.2.3 学連理事会決議）より

現状と対応

義務化対象

3名
うち１名は中大OB

自薦・他薦・指名に
よる継続募集

審判手当を支給

２０万円／年

関東審判部においては、審判員の高齢化や更なる人材確保のため、審判員義務化ルールの厳格化がなされています。
当部では3名以上が義務とされており、義務化対象の審判員は現状3名となっています。
ついては会員に広く希望者を募集いたします。ご希望される方は是非お知らせください。どうぞよろしくお願い致します。

20



21

寄付金の募集について
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年間スケジュール
■ 2024 スケジュール表

5日；日体大合同練習 1日：京都大学：アミノ 1日～7日：合宿＠山中湖金八

10日:クリニック（高校生）@中大 12日：明治学院＠中大

17日:納会＠茗荷谷 19日：早稲田大学＠アミノ

21日：関西大学＠関西大学

28日：理事会 25日：総会＠茗荷谷キャンパス 27日：決起会＠駿河台キャンパス

8日：運営会議 14日：運営会議 11日：運営会議

22日：運営会議 25日：運営会議

8月2月 3月 4月 5月 6月 7月 1月9月 10月 11月 12月

23日JV関東学院＠中大

29日：JV早稲田大学＠未定

30日：必勝祈願＠大國魂神社

RACCOONS

OG・OB会

社団CRAC


